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CITTà DI BRA 
PROVINCIA DI CUNEO  

 
 

AREA DEGLI STAFF 
 

Decreto n. 8 del 22/01/2026 
 
 
OGGETTO: INVITO A MANIFESTARE INTERESSE PER LA NOMINA NEL CONSIGLIO 

DIRETTIVO DELLA FONDAZIONE CONVITTO DELLA PROVVIDENZA DI BRA 
 

 
    
     

  Il Sindaco 
 
 Premesso che l’art. 16 dello Statuto della Fondazione Convitto della Provvidenza di Bra 
prevede, al comma 1, che Il Consiglio Direttivo è composto da 5 (cinque) Consiglieri, nel cui ambito 
sono compresi il Presidente, il Vice Presidente e il Tesoriere; e al comma 2. I Consiglieri sono 
nominati come segue: - uno dal Sindaco della Città di Bra” [...]; 
 
 Vista la comunicazione del 18 dicembre 2025 (Ns. prot. n. 68987) con la quale il Presidente 
della Fondazione Convitto  della Provvidenza di Bra comunicava la necessità di provvedere alla 
sostituzione del dimissionario dott. Cesare Ferro, membro del Consiglio direttivo del medesimo 
Convitto, designato dal Comune di Bra; 
 
 Visto il D.Lgs. n. 267/2000 e s.m.i. 
 
 Considerati gli “Indirizzi per la nomina, designazione e revoca da parte del sindaco dei 
rappresentanti del comune presso enti, aziende ed istituzioni (art. 32, comma 2, lett. n) legge n. 
142/90, come modificato dall’art. 15 della legge n. 81/93”, approvati con deliberazione del Consiglio 
comunale n. 28/1996; 
 
 Visto l’allegato parere di regolarità tecnica circa il presente provvedimento, rilasciato ai sensi 
dell’articolo 147-bis, primo comma del D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., dal Dirigente dell’Area degli Staff 
- Segretario Generale, che ne attesta la regolarità e la correttezza. 
 

Rende noto 
 
1. Oggetto - Il presente invito a manifestare interesse ha lo scopo di permettere di individuare un 
componente del Consiglio direttivo della Fondazione Convitto della Provvidenza di Bra designato 
dal Comune di Bra. 
 
2. Condizioni di ammissione - Le persone interessate a presentare la propria candidatura devono 
possedere i requisiti necessari per la nomina a consigliere comunale. L’esame delle candidature e la 
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loro scelta, si atterrà a criteri di prestigio, di competenze tecnica, giuridica od amministrativa, 
adeguate alle caratteristiche specifiche dell’attività che dovrà essere svolta, di professionalità e, per 
quanto possibile, di esperienza nel settore di attività dell’istituzione. 
 
Verranno tenuti presenti i seguenti criteri: 
1) sussistenza delle condizioni di ammissione; 
2) titoli di studio ed esperienza maturata nel settore della gestione aziendale; 
3) valutazione dei curricula professionali. 
 
Per curriculum è da intendersi il complesso delle attività svolte dal candidato nel corso della propria 
vita lavorativa che verranno ritenute significative per un idoneo apprezzamento delle capacità ed 
attitudini professionali del candidato stesso in relazione alla funzione. 
 
3. Presentazione delle candidature - Affinché la candidatura sia valida, dovrà essere presentata in 
carta semplice allegando curriculum vitae su formato europeo, la dichiarazione di presa visione e 
accettazione del presente avviso e la dichiarazione, ai sensi del DPR 445/2000, di consapevolezza 
sulle conseguenze nel caso di dichiarazioni mendaci. Entrambe le dichiarazioni dovranno attenersi 
allo schema pubblicato come allegato sub A) del presente avviso. La candidatura completa, costituita 
dalla richiesta di candidatura, dal curriculum vitae e dalle dichiarazioni di cui sopra, dovrà pervenire 
al protocollo del Comune di Bra entro e non oltre le ore 12 di venerdì 6 febbraio 2026 mediante: 

• consegna materiale di persona o a mezzo corriere all'Ufficio Protocollo del Comune di Bra, in 
via Barbacana 6, secondo piano, in orario d'ufficio (il lunedì, martedì, mercoledì e venerdì 
8,45-12,45 e il giovedì dalle 8,45-12,45 e 14 alle 16); 

• oppure mediante invio, con allegati domanda e documenti, trasmesso tramite la casella di posta 
elettronica certificata (PEC) del candidato alla casella di PEC del Comune 
comunebra@postecert.it; 
 

Non verranno accettate manifestazioni d'interesse spedite con altri mezzi. La mancata presentazione 
di tutti i documenti sopra specificati entro il termine indicato comporterà automaticamente 
l'esclusione della candidatura. 
 
4. Risorse – La carica di consigliere di amministrazione del Convitto Femminile della Provvidenza 
di Bra è esercitata a titolo gratuito e non comporta oneri diretti o indiretti a carico del bilancio 
comunale del Comune di Bra. 
  
6. Norme finali - La pubblicazione del presente invito e la ricezione delle manifestazioni di interesse 
non comportano per il Comune di Bra alcun obbligo o impegno nei confronti dei soggetti interessati 
alla nomina né, per questi ultimi, alcun interesse legittimo o diritto a qualsivoglia prestazione da parte 
del Comune di Bra. Sotto nessun titolo e/o profilo il presente invito può essere inteso o interpretato, 
anche solo implicitamente, come invito a proporre o offerta al pubblico ex art. 1336 del Codice civile. 
Il presente avviso è finalizzato esclusivamente ad acquisire manifestazioni di interesse, non è 
vincolante per il Comune di Bra e non costituisce proposta contrattuale. 
Ai sensi del Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 
“Codice in materia di protezione dei dati personali”, ai sensi dell’art. 13, i dati personali saranno 
trattati dal Comune di Bra esclusivamente per il perseguimento delle finalità istituzionali 
dell’Ente/del procedimento in oggetto. Il titolare del trattamento dei dati è il Comune di Bra, con sede 
in piazza Caduti per la libertà, 14. Per prendere visione dell’informativa sul trattamento dei dati 
personali in formato esteso si rimanda al sito istituzionale del Comune di Bra, nella pagina “Privacy 
e Cookie” (link diretto: https://www.comune.bra.cn.it/it/privacy). 
Il conferimento dei dati è obbligatorio, l'eventuale rifiuto comporta l'esclusione dalla procedura. Il 
modulo ad oggetto “Manifestazione di interesse per la candidatura alla nomina di un componente del 
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consiglio direttivo della Fondazione Convitto della Provvidenza di Bra è allegato al presente bando e 
ne costituisce parte integrante e sostanziale. 
Il responsabile del procedimento è il Segretario generale dell'Ente. Eventuali ulteriori informazioni  
possono essere richieste all'indirizzo mail: sindaco@comune.bra.cn.it Il presente avviso sarà 
pubblicato all'Albo pretorio on line del Comune di Bra e sul sito istituzionale fino alla scadenza del 
termine per la presentazione delle candidature.   
 
 
Bra, li 22/01/2026 Sindaco 
 GIOVANNI FOGLIATO / ArubaPEC S.p.A. 

 


